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一、財務報告之簡述

(一)預算執行概況

1.本年度部分：

甲、歲入預算執行概況：本年度預算數 1,390,000元，決算數 643,978

元，佔預算數 46.33％，全數解繳國庫。茲分項敘述如下：

(1)賠償收入：本年度無預算數，決算數 41,225元，係收到研習學員

毀損房卡及廠商違約罰款等賠償收入。

(2)使用規費收入：本年度預算數 180,000元，決算數 98,784元，占

預算數 54.88%，短收 81,216 元，係出售本學院出版品收入較預

期減少。

(3)財產孳息：本年度預算數 1,204,000 元，決算數 481,280 元，占

預算數 39.97%，短收 722,720元，主要係受嚴重特殊傳染性肺炎

疫情影響，致場地租金收入較預期減少。

(4)廢舊物資售價：本年度預算數 6,000元，決算數 21,899元，占預

算數 364.98%，超收 15,899元，係變賣廢舊財產及物品等收入超

過預期。

(5)雜項收入：本年度無預算數，決算數 790 元，係收回 108 年度志

工意外保險差額退款，及本年員工借用宿舍房租津貼等收入，悉

數繳庫。

乙、歲出預算執行概況：

A、本學院部分：本年度預算數 166,801,000 元，動支第二預備金

7,335,000元，合計 174,136,000元，決算數 138,807,232元(含

實現數 138,227,594元及保留數 579,638元)，占預算數 79.71%，

賸餘數 35,328,768元。茲分項敘述如下：

(1)一般行政：本年度預算數 105,446,000 元，動支第二預備金

7,335,000 元，合計 112,781,000 元，決算數 104,672,478 元，

占預算數 92.81%，賸餘數 8,108,522元。
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(2)研習業務：本年度預算數 61,055,000 元，決算數 34,134,754 元

（含實現數 33,555,116 元及保留數 579,638 元），占預算數

55.91%，賸餘數 26,920,246元，主要係受嚴重特殊傳染性肺炎疫

情影響，本學院取消部分研習班次、減少錄取人數，或部分課程

採線上學習方式進行，及未全數派員出國進修及專題研究與訪問

等，致經費執行節餘。

(3)第一預備金：原預算數 300,000 元，全數未動支，由國庫自動收

回。

   B、統籌科目部分：本年度撥付數 6,154,615 元，與決算實現數同。

茲分項敘述如下：

(1)公教人員婚喪生育及子女教育補助：本年度請撥數 620,335 元，

與決算實現數同。

(2)公務人員退休撫卹給付：本年度請撥數 5,534,280 元，與決算實

現數同。

2.以前年度部分：

109 年度歲出保留數執行概況：研習業務以前年度轉入數―保留數

535,158元，本年度未結清數―保留數 535,158元，悉數保留轉至下

（111）年度繼續執行。

(二)平衡表重要科目之金額及內容之簡述：

1.資產科目：

(1)專戶存款：596,610元，係本學院收受之應付代收款及存入保證金

等款項。

(2)土地：731,185,364元，係本學院辦公房舍基地。

(3)房屋建築及設備：1,358,578,230元，係本學院辦公房舍及其附屬

設備。
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(4)累計折舊―房屋建築及設備：181,617,812元，係依規定提列房屋

建築及設備之折舊。

(5)機械及設備：57,240,226元，係本學院柴油發電機、電梯等機械

設備。

(6)累計折舊―機械及設備：45,537,099元，係依規定提列機械及設

備之折舊。

(7)交通及運輸設備：24,095,303元，係本學院公務車輛、電話總機

等交通及運輸設備。

(8)累計折舊―交通及運輸設備：20,834,187元，係依規定提列交通

及運輸設備之折舊。

(9)雜項設備：63,006,863元，係本學院影印機、冷氣機等辦公設備。

(10)累計折舊―雜項設備：58,763,911元，係依規定提列雜項設備之

折舊。

(11)電腦軟體 111,471元，係本學院行政管理資訊系統等電腦軟體。

2.負債科目：

(1)應付代收款：381,610元，係代扣員工勞保、健保費等自付部分及

其他代收代付等款項。

(2)存入保證金：215,000元，係收到廠商提供作為保證用之履約保證

金及保固保證金等款項。
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二、財務狀況之分析

(一)平衡表各科目本年度與上年度之比較：
單位：新臺幣元，％

              年度別

科目

本年度

(A)

上年度

(B)

本年度與上年度比較
差異達 5億元或 20%

以上原因說明
增減數

(C)=(A)-(B)
增減%

(C)/(B)*100

資產 1,928,061,058 1,957,355,764 -29,294,706 -1.50

  專戶存款 596,610 490,108 106,502 21.73
主要係應付代收款較

上年度增加。

 土地 731,185,364 731,185,364 0 0.00

房屋建築及設備 1,358,578,230 1,358,578,230 0 0.00

累計折舊―房屋建築

及設備
-181,617,812 -159,104,432 -22,513,380 14.15

機械及設備 57,240,226 56,363,874 876,352 1.55

累計折舊―機械及設

備
-45,537,099 -42,023,007 -3,514,092 8.36

交通及運輸設備 24,095,303 24,049,527 45,776 0.19

累計折舊―交通及運

輸設備
-20,834,187 -18,635,166 -2,199,021 11.80

雜項設備 63,006,863 63,056,518 -49,655 -0.08

累計折舊―雜項設備 -58,763,911 -56,718,919 -2,044,992 3.61

電腦軟體 111,471 113,667 -2,196 -1.93

負債 596,610 490,108 106,502 21.73

應付代收款 381,610 193,108 188,502 97.61

主要係代收司法院本

年度核撥辦理汰換設

備經費。

存入保證金 215,000 297,000 -82,000 -27.61

主要係上年度採購案

所收保證金等已辦理

完畢，相關款項已退

還，致本年度較上年

度減少。

淨資產 1,927,464,448 1,956,865,656 -29,401,208 -1.50
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三、重要施政計畫執行成果之說明

(一)已完成施政計畫重點概述：

21 世紀是終身學習的世紀，鑒於全球化潮流對我國產生多元化的衝

擊，以及近年社會變遷迅速，人權意識高漲、舊法修廢頻繁，新法源公布

施行，各種訴訟案件劇增，人民對司法服務效能的要求與日俱增，所以司

法審判及行政人員面臨此一挑戰，必須隨時汲取新知，充實專業知能，涵

養倫理、人文氣質及敬業、負責的精神，方能勝任工作，有效因應變遷，

滿足人民對司法之期待。本學院擔當司法人員永續教育之重任，自當秉持

熱忱服務、前瞻進取的精神，除遵依司法改革各項措施、司法院施政計畫

綱要、司法院院長指示事項與各項重要會議，完成各項任務外，亦規劃多

元化並符合司法同仁需求的課程，充分利用先進科技設備，提供溫馨、豐

富、多樣的終身學習環境，以實現司法為民的理念、推動公平正義的訴訟

制度、提高司法效率的司法改革願景。茲將施政計畫重點及績效摘述如下：

1.配合法律修正、新法實施，依據實際需要，規劃辦理各項一貫性、連續

性、有計畫的、有效果的研習課程，延聘優良講座，策進研習方式，使

研習人員嫻熟新法，以順利推動新制、優化審判品質；辦理研習人員意

見調查，暸解課程、師資及行政服務滿意度，提供研習及行政管理之成

效評析，以精進研習內容、創新及提升行政流程及品質。

2.延聘專家學者編撰國外法典註釋書及國內法律實務教材、推薦法官至國

內法學院講授實務課程；持續邀請國外法學及相關專家學者辦理國際研

討會、與國內外法學院及相關機構洽談合作計畫、開創法官進修管道；

強化與國內、外學術、司法機關之交流，發展學術研究能力；並蒐購國

內、外重要法學相關書籍、刊物，豐富圖書設備，作為司法院體系之參

考圖資中心。

3.建置前瞻性多功能辦公廳舍及教學研習場所，充實各項研習設施及充分

利用科技設備，積極推動資訊化研習及線上教學系統，執行研習行政事

務營運暨維護管理，配合推動綠色採購、環保節能，杜絕浪費，提供研

習人員最新資訊與多樣、便利的研習環境，落實終身學習理念。



法  官  學  院

總  說  明
中華民國 110年度

6

(二)施政計畫分項說明：

  1.本年度部分：

工作

計畫

名稱

重要計畫

項目
實施內容

辦 理 情 形

已完成或未完成之說明
因應改

善措施

一般

行政

一、強化行

政支援

研習業

務 功

能，提

供研習

人員優

質研習

環境。

二、提升行

政業務

及研習

資訊電

腦化，

加強資

訊管理

及 運

用。

三、辦理建

築物營

運及財

產 管

理，且

落實相

關安全

維護。

1.妥慎辦理研習

人員之教(學 )

務事項，加強總

務、人事、主

計、政風、班務

助理及其他行

政事項輔助功

能，建構優質研

習環境。

2.持續升級系統

及落實資訊安

全管理；公文、

差勤、研習及報

到等重要系統

均建置於虛擬

主機，定期異地

備份；加強資安

維護宣導，提升

公務機密維護

預警效益。

3.加強辦公廳舍

營運相關專業

技術委託經營

暨安全維護管

理工作。

1.本學院員工以分層負責分工合作

精神，配合施政編列預算，落實

平時考核及獎懲，以積極、服務

理念辦理各項行政事務，支援研

習業務推展。

2.研習系統依業務需求，進行系統

功能擴增及修改；虛擬主機系統

升級；資訊設備持續進行安全性

升級作業，以強化資安防護能力。

3.建檔管理財產設備，注重保養與

維修，使各項軟硬體設施順利運

作；本學院101演講廳及201教室

建置雲端視訊影音整合轉換設備

，有助於線上研習課程順利進行

；加強安全維護設施及門禁管制

，防制危害、破壞事件發生，有

效維護機關人員安全。
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工作

計畫

名稱

重要計畫

項目
實施內容

辦 理 情 形

已完成或未完成之說明
因應改

善措施

一般

行政

四、推動綠

色 採

購，傳

遞環保

概念。

五、落實廉

政 宣

導，維

護司法

風紀。

4.綠色採購項目

達成目標為 95

％，採購需求以

具有環保標章

產品為優先。

5.持續推動政風

法令宣導，強化

廉潔共識，提高

民眾對司法人

員清廉滿意度。

4.本年度綠色採購項目達成率為

100%，已達成目標。

5.機關同仁落實宣導公職人員利益

衝突迴避法、公務員廉政倫理規

範、司法院及所屬請託關說處理

要點、公職人員財產申報法等規

定，強化同仁知法守法觀念；本

學院年度內負有財產申報義務者

計6人，均依限完成申報，由上級

主管政風機構合併辦理實質審查

抽籤。

研習

業務

一、辦理法

官暨司

法人員

職前及

在職訓

練。

依據遴選法官職

前研習辦法第 6條

規定，辦理遴選法

官職前研習；因應

各法院不同之審

判環境與需求，辦

理候補法官在院

研習；且為擴展法

官知識領域及國

際視野，汲取先進

國家法律理論與

知識，辦理法學外

文課程。

1.本年度配合「嚴重特殊傳染性肺

炎中央流行疫情指揮中心」防範

疫情措施，依本學院年度研習計

畫內容，取消部分班次，或減少

錄取人數，部分課程採線上學習

方式進行，總計辦理法官及司法

人員職前及在職訓練 152班次，

研習人員 8,970人次，並配合實

際需求辦理法學外文班 50 班

次，研習人員 463人，全年度實

際辦理達 202 班次，研習人員

9,433人。

2.辦理遴選法官職前研習班、司法

事務官、少年調查（保護）官、

書記官、執達員、法警、錄事、
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工作

計畫

名稱

重要計畫

項目
實施內容

辦 理 情 形

已完成或未完成之說明
因應改

善措施

二、辦理各

項專業

法律課

程、業

務研究

座談及

多元研

習在職

進修，

以增進

法官暨

司法人

員專業

知能、

溝通法

律 見

解、交

換實務

經驗及

充實裁

判知能

1.配合司法院推

動新制與各級

法院需求，且因

應社會需要及

世界潮流，加強

研習業務研究

發展暨規劃，強

化培養具有精

湛法學素養暨

兼具其他專業

智能、人文精

神，並有高度使

命、與時俱進的

終身學習理念

的司法人才。

  庭務員、調解委員、民間公證人

及程序監理人等司法人員職前及

在職訓練；法官在院研習及法學

外文班，使法官能就近在院內研

習，及早融入審判環境，並增進

法官閱讀外文法學資料能力及審

判知能。

1.辦理憲法訴訟新制、勞動專業、

人口販運、金融、電腦犯罪、醫

事、性侵害案件、食品安全、量

刑實務、刑事補償、行政訴訟、

商業事件審理法、智慧財產權、

家事及少年事件、精神鑑定實

務、仲裁實務、營業秘密、公共

工程等專題研習。另依需要增辦

「國民法官模擬法庭-工會領袖

場次」、「重大矚目刑案量刑前調

查鑑定評估手冊學術與實務交流

研討會」、「司法與精神醫療跨領

域專業交流研討會：以精神鑑定

為焦點」、「改任智慧財產及商業

法院商業法庭法官在職研習」、

「高科技產業營業秘密審判實

務」、「弱勢者保護與友善法庭」、

「現代科技與國家安全」、「臺日

韓家事調查官制度學術」及「法

官律師家事調解業務」等研習

(討)會，以應審理法律以外專業
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工作

計畫

名稱

重要計畫

項目
實施內容

辦 理 情 形

已完成或未完成之說明
因應改

善措施

研習

業務

   ，並推

動公民

法治教

育。

三、辦理選

送及選

派法官

出國進

修 研

習。

四、邀請國

外法學

學者及

實務界

專家來

院 授

課。

2.加 強 與 各 國

中、高中職學

校校長合作，

活化公民與法

律課程教案。

3.預計選送法官

出國進修：1年

期 5人、2個月

專 題 研 究 6

人、外語學習

14 人。選派法

官出國研習：

德國司法學院

1人、短期實務

暨理論進修 14

人。

4.邀請法學先進

國家專家學者

擔任課程講座

或 舉 辦 研 討

會，以增進法

官審判知能及

瞭解國際法學

趨勢。

  性案件之需求。又為使法院裁判

符合人民期待，加強辦理人權、

性別平權、CEDAW、兒少、身心障

礙、轉型正義、原住民族人權保

障及環境保護、生態平衡、人文

藝術等課程，協助建立司法為民

信念。

2.分眾傳輸法治教育，辦理中學教

師法律教育研習營初階1期及國

民法官模擬法庭前進校園活動種

子教師培訓營1期。

3.經公開遴選錄取法官1年期進修2

人、外語學習2人；受嚴重特殊傳

染性肺炎疫情影響，外語學習錄

取法官本年雖放棄出國，奉司法

院秘書長函准予111年優先選送

出國進修。

4.舉辦「貧窮與人權之國際觀察」

及「從美國營業秘密保護經驗談

如何防範兩岸商業間諜」等 2 場

外國講座課程。

選送至

美國進

修 1 年

之法官

1 名，

經費因

進修期

限逾年

度結束

而保留

於 111

年度，

俟法官

返國後

將儘速

辦理經

費結報

事宜。
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工作
計畫
名稱

重要計畫
項目

實施內容

辦 理 情 形

已完成或未完成之說明
因應改

善措施

五、拓展國際

交流，觀

摩學習各

國司法教

育制度。

六、與國內外

大學及學

術機構簽

署合作交

流協議。

七、編寫翻譯

國外法典

之註釋書

及編撰國

內裁判實

務教材。

5.前往國外知名大學或

司法機構訪問，就司

法訓練研習進修等事

項觀摩與意見交換。

6.與國內外知名大學及

學術機構簽署合作交

流協議，促進雙方合

作與互動，以提昇法

官進修研究及學術交

流之量能。

7.邀請法學專家學者進

行國外法典之翻譯及

註釋；並編撰出版國

內裁判實務教材。

5.受嚴重特殊傳染性肺炎

疫情影響，出國計畫暫

停執行。

6.與國立臺北大學法律學

院及輔仁大學法律學院

簽署學術交流協議，由

本學院推薦實務經驗豐

富之法官至該校講授法

律實務課程。因嚴重特

殊傳染性肺炎疫情影

響，暫無赴國外洽簽新

約。

7.辦理國內專家學者撰寫

日本民法（身分法部分）

逐條釋義註釋書之工

作，並出版日本刑法分

則（上冊）註釋書。編

撰出版民事及刑事裁判

實務教材各 1 冊及法律

實務案例教材民、刑事

案例（修訂版）各 1冊，

供各界參考使用。



法  官  學  院

總  說  明
中華民國 110年度

11

工作

計畫

名稱

重要計畫

項目
實施內容

辦 理 情 形

已完成或未完成之說明
因應改

善措施

第一

預備

金

八、採購數

位及各

類圖書

，充實

研習資

料庫。

依據預算

法第 22條

規定編列。

1.充實司法院網

路教學服務平

台，提供法官

法學專業檢索

資訊。

2.購置各類圖書

以充實館藏圖

書。

支應各項經費之

不足。

1.推廣網路教學及法學檢索服務如

下：

(1)充實司法院e學網，全年計辦理

錄影116門課程。

(2)購置「中文法學論著全文」檢索

系統，提供法官及司法同仁26

人同時上線查詢。

2.提供研習人員優質借、還書環境

，並充實中、外文法律圖書及雜

誌，供研習學員參考。至本年底

，中文書（含DVD）共1萬8,711

冊，外文書（含日文、德文、英

文、法文等）計1萬7,101冊；中

外文法律期刊109種，一般期刊36

種。

本年度未申請動支預備金。
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2.以前年度部分：

工作計畫

名稱

重要計畫

項目
實施內容

辦 理 情 形

已完成或未完成之說明
因應改

善措施

109 年度-

研習業務

辦理選送

法官出國

進 修 計

畫。

109 年選送

至日本進修

1年之法官 1

名，因疫情

延後出國，

已 保 留 經

費，又進修

期程至本年

底返國，因

配合政府防

疫措施，續

保留經費俟

完成檢疫隔

離後辦理報

結。

該名法官於本年底完成進修提

前返國，惟受嚴重特殊傳染性肺

炎疫情影響，配合政府防疫措施

至 111年 1月完成檢疫隔離。

相 關 經

費 保 留

至111年

辦 理 結

報事宜。


